
 

Teilnehmer_innen 
Ehren– und hauptamtliche Juleica-Ausbilder_innen 
 

Tagungsgebühr 

Den  Beitrag in Höhe von 20,- € bringen Sie bitte 
passend mit. Vor Ort erhalten Sie von uns eine 
Quittung. 
 

Kontakt und Anmeldung 
Landesjugendring Schleswig-Holstein e.V. 
Verantwortlich: Wulf Dallmeyer 
Holtenauer Str. 99, 24105 Kiel 
Tel.: 0431/ 800 98 40 
E-Mail: juleica@ljrsh.de 
Homepage: www.ljrsh.de 

 

Anmeldungen bitte über: https://bit.ly/2GzazZF 
 

Veranstaltungsort 

Jugendbildungsstätte Haus Rothfos 
Wiesengrund 20, 23795 Mözen 
Tel.: 04551/4444  
Homepage: www.haus-rothfos.de 
 
ACHTUNG: Auch in Bad Segeberg gibt es die Straße Wiesengrund, 
daher beim fahren mit Navigationsgerät darauf achten, dass Mözen als 
Ort ausgewählt wird. 
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Teamer_innen Tag 2019 

16.03.2019 

10.00 – 18.00 Uhr 
Die Teilnahme berechtigt zur Verlängerung der 

 Juleica (10LE) 

Teamer-innen Tag 

Liebe Ausbilder_innen, 
 
wer sich mit der außerschulischen Aus- und 
Weiterbildung junger Menschen befasst, be-
kommt eher selten die Gelegenheit sich mit 
Kolleg_innen aus anderen Organisationen 
auszutauschen. Für die Weiterentwicklung 
eigener Kurskonzepte, Methoden, Ansätze 
und Inhalte, tragen Impulse von außen ent-
scheidend bei.  
So unterschiedlich die ausbildenden Institu-
tionen sind, so vielfältig sind die Kursfor-
mate und Schwerpunktsetzungen. Der Fach-
tag bietet einen idealen Ausgangspunkt für 
Erfahrungsaustausch, gegenseitigen Aus-
tausch und Entwicklungsperspektiven. 
 
Der Schwerpunkt des diesjährigen Tea-
mer_innen Tages wird im moderierten Aus-
tausch der Beteiligten liegen.  
 
Ein Fachvortrag zum Thema „Krisen-
management in der ehrenamtlichen Jugend-
arbeit“ wird den fachlichen Austausch zu-
sätzlich bereichern.  

Fortbildung für Juleica-Teamer_innen 

Gefördert durch: Vernetzung!? 

https://www.ljrsh.de/service/juleica/fortbildung-fuer-ausbilder-innen?stage=Stage


09:45 Anmeldung 

10:00 Begrüßung  

10:15 

Fachvortrag 

„Krisenmanagement in der eh-

renamtlichen Jugendarbeit“ 

12:30  Mittagessen 

13:15 Open Space I 

15:00 Kaffee & Kuchen 

15:30 Open Space II 

17:00 Auswertung 

18:00 Ende 

Programm 
 

Fachvortrag: Krisenmanagement in der ehren-
amtlichen Jugendarbeit 
 
Als Referenten für dieses Thema konnten wir 
Torben Benthien (Jugendfeuerwehr SH) und 
Jens Vetter (Arbeiter Samariter Jugend SH) 
gewinnen. 
 
In diesen Einheit geht es darum, grundlegen-
de Verhaltens- und Verfahrensweisen für Aus-
nahmesituationen zu finden und Methoden 
kennenzulernen, wie diese Inhalte in Juleica-
Kursen an Teilnehmende weitergegeben wer-
den können.  
 
Open Space 
 
Die Open Space Methode wird auch als 
„organisierte Kaffeepause“ bezeichnet. Sie 
legt den Fokus auf die Interessen und Bedürf-
nisse der Teilnehmenden. Sie eignet sich be-
sonders gut, um engagierte Beteiligung in 
Gruppen zu ermöglichen. Die Methode setzt 
auf Akteur_innen, denen das jeweilige Thema 
am Herzen liegt und die in diesem Zusam-
menhang Verantwortung übernehmen wollen. 
Die Methode belegt, dass die Gemeinschaft in 
ihrer Entwicklung auf das Mitdenken der un-
terschiedlichen Beteiligten angewiesen ist. Je 
mehr Aktive aus unterschiedlichen Bereichen 
sich daran beteiligen, desto umfangreicher 
können Entwicklungsperspektiven entworfen 
werden. Ziel ist es, die relevantesten Themen 
der jeweiligen Gruppe zu herauszufinden und 
zielführend zu bearbeiten. 

Vorbereitung 
 
Zur Vorbereitung des Open Space Methode wäre 
es sinnvoll, zu überlegen, welche Themen euch 
im Bezug auf Juleica-Kurse besonders interessie-
ren. 
 
Außerdem kann es sinnvoll sein folgende Dinge 
mitzubringen: 
 Kursprogramme 
 Methodenbeschreibungen 
 Aufbau bestimmter Einheiten 
 Teilnehmer_innen-Strukturen 
 Ausschreibungen und Material zur Öffent-

lichkeitsarbeit 

Ablauf 

Die Veranstaltung ist eine Kooperation mit der 
Arbeitsgemeinschaft der evangelischen Jugend 
SH, DLRG Jugend SH, Jugendfeuerwehr SH, dem 
Landesjugendwerk der AWO SH und dem Kreisju-

gendring Stormarn. 


